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En las zonas rurales como la localidad de
Carhuacocha, del distrito de Chilia, los
docentes se encuentran con severas
limitaciones para acceder a
capacitaciones continuas que les ayuden a
implementar sus estrategias pedagdgicas.
En el presente articulo de opinidon se
analiza y reflexiona sobre la necesidad de
la actualizacion docente para que la
calidad educativa en la institucion
educativa N° 80436 “Virgen del
Rosario” pueda ser mejorada, exponiendo
como una de las alternativas gratuitas, la
utilizacion de las plataformas de
PertEduca y el Sistema Integrado de
Formacion  Docente en  Servicio
(SIFODS), fomentando a los docentes a
ser participes de su propio desarrollo
profesional.

Actualmente, uno de los retos mas
importantes en el ambito educativo, es
lograr una ensefianza de calidad en las
zonas rurales. La Institucion Educativa
N° 80436 “Virgen del Rosario” ubicada
en la localidad de Carhuacocha, distrito
de Chilia, provincia de Pataz, region La
Libertad, se encuentra ante una realidad
alarmante: la escasa participacion de su
personal docente en procesos de
actualizacion continua. Esta situacion
repercute directamente en el aprendizaje

de los niflos y nifias del nivel inicial que
deben recibir la educacion, acorde a sus
necesidades, la que a su vez debe ser
pertinente, innovadora y creativa, con
enfoques actualizados. Como estudiante
en practica de la carrera de Educacion
Inicial de la Universidad Catolica de
Trujillo “Benedicto XVI”,
importante poder reflexionar sobre la
importancia de la actualizacién docente
como una base fundamental para poder
mejorar la calidad educativa.

considero

La actualizaciéon docente no solo es un
requisito, sino que también es una manera
de fortalecer el compromiso con la
profesion y con los estudiantes. En las
zonas rurales, muchas veces las
distancias, la conectividad y las multiples
responsabilidades  impiden
docentes puedan tener
programas de actualizacién continua.
Pero hoy en dia existen plataformas
virtuales gratuitas como PeruEduca y
SIFODS que permiten la posibilidad de
acceder con facilidad a
pedagogicos que pueden ser
aprovechados desde la comodidad de
cada rincon del pais.

Modificar estrategias
pedagogicas no significa dejar de lado lo
que ya sabemos, sino complementar
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nuestras practicas con nuevas
metodologias orientadas al desarrollo
integral del nifio. Recursos como el juego
libre, la observacion activa, el trabajo por
proyectos o el uso de materiales del
entorno local pueden elevarse si se
acompafian de una continua formacion;
por otro lado, la formacion, a su vez,
implica una mejora del liderazgo
pedagdgico del docente y, a la vez,
constituye las bases para que el docente
se sienta motivado a innovar en su aula,
atendiendo asi a las necesidades de sus
alumnos.

Por ello, se concluye que la calidad
educativa se apoya en la funcién que
cumple el docente, que, al dedicar tiempo
a formar parte de un proceso de
formacion continua, pone de manifiesto,
ademds de su compromiso real con la
mejora de los aprendizajes, su interés por

el bienestar de los estudiantes.

Asi mismo la tecnologia es un aliado
irremplazable, especialmente en el campo
de la educacion. Plataformas como
PertEduca y SIFODS son ejemplos
concretos de como la formacidn gratuita y
a distancia puede derribar las barreras
geograficas que muchas veces restringen
el acceso a formar en las zonas rurales.
Por ultimo, actualizarse es una
responsabilidad profesional. El
perfeccionamiento de la
depende en gran medida de la voluntad

ensenanza

para conocer, aprender, innovar y aplicar
nuevas estrategias pedagdgicas por parte
de sus docentes. Como futuros docentes,
nos encontramos delante de la tarea de
inspirar, pero también de transformarnos.
Apostemos por una formacidén continua
que haga posible concretar la educacion
que merecen nuestros nifios y nifias.



