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RESUMEN

El propdsito de esta investigacion fue examinar coémo se relacionan la transformacion digital y la gestion de la informacion
en estudiantes de Derecho de una universidad privada de Trujillo, durante el afio 2025. Se llevo a cabo un estudio con enfoque
cuantitativo, de caracter basico, no experimental, correlacional y transversal. La muestra estuvo conformada por 330
estudiantes seleccionados mediante criterios de inclusion y exclusion previamente definidos. Para recolectar los datos se
utilizaron cuestionarios estructurados, revisados por especialistas y con adecuados niveles de validez y confiabilidad,
evaluandose cada variable en cuatro dimensiones.

El analisis estadistico, realizado a través de técnicas descriptivas y la prueba de correlacion de Spearman, permitio identificar
una relacion positiva y significativa entre ambas variables. Los resultados mostraron que la transformacion digital alcanza en
la mayoria de los casos niveles eficientes y muy eficientes, mientras que la gestion de la informacion, aunque con indicadores
altos, revela debilidades en aspectos como la organizacion y el uso critico de los datos.

En conclusion, fortalecer la gestion de la informacion resulta clave para consolidar los avances en transformacion digital y
enriquecer la formacion juridica, fomentando competencias de acceso, analisis, organizaciéon y uso responsable de la
informacion en los futuros profesionales del Derecho.

Palabras clave: educacion juridica, transformacion digital, gestion de la informacion, correlacion, ensefianza universitaria.
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ABSTRACT

The purpose of this research was to examine the relationship between digital transformation and information management
among Law students at a private university in Trujillo during 2025. The study followed a quantitative approach, with a
basic, non-experimental, correlational, and cross-sectional design. The sample consisted of 330 students, selected based
on previously established inclusion and exclusion criteria. Data were collected using structured questionnaires, reviewed
by specialists, and validated to ensure appropriate levels of reliability, with each variable assessed across four dimensions.
Statistical analysis, carried out through descriptive techniques and Spearman’s correlation test, revealed a positive and
significant relationship between the two variables. The findings indicated that digital transformation, in most cases,
reached efficient and highly efficient levels. However, information management, while also showing strong indicators,
displayed weaknesses in specific areas, particularly in the organization and critical use of data.

In conclusion, strengthening information management processes is essential to consolidate the progress achieved in
digital transformation and to enhance legal education. This requires fostering competencies related to accessing,
analyzing, organizing, and responsibly using information, thereby contributing to a more solid and relevant academic
preparation for future Law professionals.

Keywords: legal education, digital transformation, information management, evaluation, university education.
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INTRODUCCION

El mundo contemporaneo se caracteriza por
la interconexion de procesos econdmicos,
tecnoldgicos, demograficos y sociales cada
vez mas complejos. Este escenario tiene
como punto de partida el avance de las
nuevas tecnologias, cuyo hito decisivo se
produjo en 1971 con la invencion del primer
microprocesador.  Tal  acontecimiento
transformé de manera profunda la
organizacion de la sociedad y abri6 paso a lo
que diversos autores denominan la sociedad
de la informacion o del conocimiento.
Actualmente, dicha sociedad basada en la
informacion es ya una realidad en muchos
paises y ha modificado estilos de vida,
generando beneficios y desafios en multiples
esferas, desde lo econdmico hasta lo social y
sanitario. Uno de los cambios mas notorios
se refleja en el papel de Internet como medio
de comunicacion, socializacion y difusion de
contenidos, el cual ha influido
significativamente en el desarrollo personal
y colectivo en la ultima década (Cueva,
2020).

El uso masivo de Internet dio origen al
denominado Internet de las Cosas (IoT),
sistema que conecta dispositivos y objetos
superando las limitaciones de tiempo y
espacio. Este fenomeno forma parte de la
Cuarta Revolucion Industrial, etapa que esta
transformando profundamente los empleos
ligados al conocimiento. En este contexto, la
resiliencia y la capacidad de adaptacion se
tornan indispensables, especialmente en el
ambito universitario, dado que estas
instituciones tienen la responsabilidad de
preparar a profesionales capaces de
responder a los retos de una sociedad en
constante cambio (Cueva, 2020).

Durante las primeras décadas del siglo XXI,
distintos investigadores, entre ellos Carlos
Scolari, han evidenciado cOémo las
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tecnologias digitales influyen de manera
decisiva en las nuevas dindmicas de
aprendizaje de los jovenes. Segun este autor,
la irrupcion de Internet y la Web 2.0
modificé radicalmente la relacion con el
conocimiento, pues los  estudiantes
“acceden, construyen redes, chatean,
navegan, se forman jugando y se informan
comunicando” (Scolari, 2010, p. 11).

El impacto de la digitalizaciéon no solo ha
redefinido las formas de aprendizaje, sino
que también plantea a las universidades el
reto de replantear sus metodologias e
incorporar  herramientas digitales que
fortalezcan la formacion integral. En esta
linea, Dewar (2017) introduce el concepto de
Universidad 4.0, entendida como una
institucion abierta, orientada al servicio del
estudiante, conectada con el entorno
productivo y con fuerte compromiso social.
Esta vision se vincula con la propuesta de
Barnett (2017) sobre la ecological
university, que enfatiza la interdependencia
entre la wuniversidad y los diversos
ecosistemas de la sociedad.

De acuerdo con Pulido (2019), 1la
Universidad 4.0 atraviesa un proceso de
transformacion  disruptiva que  exige
repensar su organizacion, el uso estratégico
de la tecnologia y las estrategias tanto de
enseflanza como de investigacion. En este
proceso, las tecnologias digitales se
convierten en motor de la transformacion
educativa, pero también en un factor que
genera permanentes desafios de gestion
académica.

La digitalizacion, en consecuencia, atraviesa
de manera integral a la sociedad
contemporanea, en gran parte gracias a la
incorporacion del Internet en las actividades
cotidianas. El empleo de las tecnologias de
la informacion y la comunicacion (TIC) se
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ha constituido en un factor transformador
con impacto directo en multiples campos,
entre ellos la medicina, el deporte, la
agronomia, la informatica y, de forma
destacada, la educacion. De hecho, se estima
que un incremento del 10% en el nivel de
digitalizacion de un pais se traduce en un
aumento cercano al 0,75% en su PIB per
capita, lo cual muestra la relevancia
econdmica del fendmeno (Cerezo et al.,
2017).

En el ambito educativo, la transformacion
digital se manifiesta como un proceso en
construcciéon, aun lejos de consolidarse
plenamente, pero con efectos visibles en las
funciones sustantivas de la universidad:
formacion, investigacion y gestion (Juanes y
Rodriguez, 2020). Su impacto no se limita a
lo organizacional, sino que también
transforma la forma en que la sociedad vive
y trabaja (Martinez Aguil6, 2019).

La pandemia del COVID-19 evidencio la
urgencia de acelerar estos cambios. En el
caso del Perd, el reto fue mayor debido a las
historicas deficiencias en salud y educacion.
Sin embargo, la reforma universitaria de
2014 y el proceso de licenciamiento de
SUNEDU generaron condiciones basicas de
calidad que permitieron a las universidades
implementar la
emergencia y evitar la pérdida del afo
académico. Asi, la tasa de interrupcion de
estudios, inicialmente proyectada en 35%, se
redujo finalmente a 18,27% en 2020-1 y a
16,19% en 2020-2 (PMSUT, 2021).

En consecuencia, la transformacion digital
ha modificado profundamente los procesos

educacién remota de

de ensefianza, aprendizaje y gestion
académica. Este fenémeno plantea retos
particulares en carreras como Derecho,
donde la formacion no solo exige dominio
normativo, sino también la capacidad de
gestionar informacion en entornos digitales
de manera critica, ética y organizada.

ISSN: 2810-8086 (En linea)

En una universidad privada de Trujillo se ha
identificado que los estudiantes de Derecho,
pese a disponer de plataformas y bibliotecas
digitales, aun presentan limitaciones para
utilizar de forma estratégica estos recursos
en el fortalecimiento de sus competencias
juridicas. Este panorama revela la existencia
de una brecha entre la amplia disponibilidad
tecnologica y su aplicacion efectiva en la
formacién académica.

De ahi que resulte imprescindible analizar la
relacion entre transformacion digital y
gestion de la informacion en el contexto
juridico universitario. Este estudio busca,
por un lado, identificar fortalezas vy
debilidades, y por otro, aportar evidencia util
para el disefio pedagogico de los cursos
virtuales de Derecho.

La investigacion se justifica en distintos
planos. Desde el practico, permitira
optimizar estrategias docentes y promover
un uso critico de las TIC en la formacion
juridica. Desde el tedrico, ampliara el marco
conceptual sobre digitalizacion y gestion de
la informacion en el Derecho, area donde
aun existen pocos estudios. Desde el
metodologico, el disefio correlacional y
transversal, junto con  cuestionarios
validados (Alfa de Cronbach > 0,95),
ofrecen resultados sélidos y replicables.
Finalmente, desde lo social, la investigacion
contribuye a formar abogados mas
competentes y adaptables en un contexto
donde el sistema de justicia y el propio
marco nhormativo hacia la
digitalizacion.

En funciéon de ello, se formuldo como

avanzan

objetivo general determinar la relacion entre
la transformacion digital y la gestion de la
informacion en los estudiantes de Derecho
de una universidad privada de Trujillo, 2025.
Los objetivos especificos se orientan a
analizar esta relacion en cuatro dimensiones:
acceso y recopilacion de informacion,
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evaluacion de la informacion, organizacion
y almacenamiento, y ética y seguridad de la
informacion.

El estudio se sustenta ademds en
antecedentes internacionales, regionales y
nacionales que reflejan avances 'y
limitaciones en la materia. E1 BID (2021)
destacd los progresos en América Latina
durante la pandemia, aunque subrayo
carencias en infraestructura y capacitacion
docente. En el campo juridico, Rojas y
Sanchez (2022) remarcan la necesidad de
competencias en inteligencia artificial,
blockchain y analisis de datos; mientras que
Urbano (2024) evidencido en Colombia la
necesidad de mejorar la incorporacion
metodoldgica de las TIC en Derecho. A
regional, Rivera et al. (2024)
encontraron en su revision sistematica una

nivel

relacion directa entre digitalizacion y gestion
de Ia
hispanoamericanas.
En el Peru, la PUCP (2025) reporté mejoras
en la gestion académica mediante sistemas
METODOLOGIA

informacion en universidades

El enfoque considerado para la presente
investigacion es cuantitativo. Segun Gomez
(2012), el enfoque de estudio es cuantitativo,
cuando las hipdtesis identifican las variables de
investigacion y se centran en los resultados
obtenidos para cada pregunta
instrumental; seguido a ello, los resultados,
expresados
posteriormente organizados y analizados para

numéricos

en valores vigesimales, son
llegar a una conclusion. En ese sentido, la
presente investigacion se centra en mediciones
objetivas de las variables transformacion digital
y gestion de la informacion, para de esta forma
examinar los datos recolectados mediante los
cuestionarios o encuestas y realizar un analisis
estadistico de los mismos, a fin de brindar
respuesta a las preguntas planteadas,
comprobar las hipdtesis y comprobar y verificar
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digitales, mientras que el MINEDU (2022)

destac6 la consolidacion de modelos
hibridos pospandemia. Asimismo, estudios
especificos como los de la UPAO (2022) y
la UNT (2021) evidencian la importancia del
TIC y la
digitalizacion de bibliotecas juridicas.

Finalmente, el marco tedrico se apoya en la

dominio docente de las

Teoria de la Sociedad de la Informacion
(Bell, 1973; Castells, 1996), la Teoria de la
Gestion del Conocimiento (Nonaka 'y
Takeuchi, 1995), la Teoria de Ila
Alfabetizacion Informacional (ALA, 1989;
UNESCO, 2005), el Conectivismo
(Siemens, 2004), la Teoria Sociotécnica de
la Innovacién (Trist y Emery, 1951; Bijker
et al., 1987) y la Difusion de Innovaciones
(Rogers, 1962). Todas ellas aportan
perspectivas para comprender la forma en
que la digitalizacion transforma los procesos
de ensefianza y aprendizaje, y como los
estudiantes de Derecho adoptan, resisten o
consolidan dichas innovaciones en su
formacién académica.

teorias.

El tipo estudio, segun su finalidad es basico,
por cuanto no busca modificar la realidad,
por el contrario, pretende buscar la relacién
entre las variables (VI Transformacion
Digital) y (V2 Gestion de la Informacion).
De acuerdo con Naupa et al. (2014), la
investigacion basica se vale de teorias ya
establecidas y herramientas de investigacion
cientifica para representar el fenémeno tal
como acontece en la vida real, sin la
intencion de modificarlo en el curso de la
investigacion. De esta manera, tiene la
capacidad de ofrecer nueva informacion, y
dicha informacion recién obtenida puede
constituir conocimientos didacticos valiosos
y utiles.

Segun el alcance por objetivos es Relacional,
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ya que busca determinar la relacion existente
entre las variables transformacion digital y la
gestion de la informacion en la educacion
juridica de estudiantes de derecho de una
universidad privada de Trujillo. Asimismo,
por el nivel de investigacion, esta es
correlacional, puesto que en primer lugar se
describio, luego midid y analizo la variable
1 transformacion digital, asi como la
variable 2 gestion de la informacion, sin
afectar el problema ni manipular alguna de
las variables. Las variables a describir son la
relacion de la transformacion digital y
gestion de la informacion, segun su alcance
temporal: es transversal, puesto que los datos
se tomaron en un momento dado.

La presente investigacion se llevo a cabo
utilizando un disefio no experimental. Segin
Mejia (2017), los estudios no experimentales
se caracterizan por basarse principalmente
en la observacion, sin manipulacion
intencionada de variables para obtener
nuevos conocimientos.

A raiz de ser una investigacion no
experimental, la investigacion se operativizo
a través del disefio Correlacional. De
acuerdo con Hernandez et al. (2018), los
estudios correlacionales tienen como
objetivo descubrir el grado de dependencia o
relacion que existe entre las variables dentro
de la muestra de estudio.

Asimismo, tiene un alcance de tipo
transversal. Segin Naupas et al. (2018), este
tipo de investigaciones se distinguen por no
involucrar estimulos ni manipulaciones
intencionadas en el estudio. En cambio, se
centran en la descripcion del fendmeno
objeto de estudio y en comprender como se
manifiesta realmente.

El esquema de investigacion de este tipo de
disefio es el siguiente:

ISSN: 2810-8086 (En linea)
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La poblacion se define como el conjunto de
personas que forman parte de una
investigacion (Hernandez & Mendoza, 2018,
p. 648). En otras palabras, representa la
totalidad de individuos o elementos que
comparten ciertas caracteristicas comunes y
que son objeto de estudio.

De acuerdo con Naupas et al. (2018), la
muestra es una porcion de la poblacion en la
que se aplica el instrumento de investigacion
(p. 135).

Dado que la poblacion de estudio esta
conformada por 2316 estudiantes de
Derecho de una Universidad Privada de
Trujillo en el afo 2025, y considerando que
se trata de una poblacion finita y conocida,
se empled el tamafo muestral mediante la
formula de muestreo para poblaciones finitas
(Hernandez, 2022).

Formula para calcular el tamano de la
muestra (poblacion finita):

B N (x)*Z?
"TIN=—DEZ+ (0222

Siendo el resultado n=329.626, €l cual se
redondea a 330 estudiantes, a quienes se les
aplico los instrumentos de recoleccion de
datos (encuesta). Para garantizar la
pertinencia de la muestra respecto a los
objetivos de Ia
establecieron criterios de inclusion y
exclusion. Dentro de los criterios de

investigacion,  se

inclusion se considero a los estudiantes que
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Vol. 5,N° 1, 2025 —


http://www.uct.edu.pe/

I \/ol. 5, N°1, 2025

hayan firmado el consentimiento informado,
aquellos matriculados en la carrera de
Derecho en el periodo académico 2025-1 y
los que sean mayores de 18 afios. En cuanto
a los criterios de exclusion, se descartaron a
los estudiantes que tengan la condicion de
egresados y a los estudiantes que cursen
asignaturas por tercera vez.

En este estudio, se empleo la técnica de la
encuesta para evaluar ambas variables de
investigacion.

La encuesta, es una técnica del proceso de
investigacion social, que se utiliza para
explorar, indagar y recopilar datos a través
de preguntas directas o indirectas dirigidas a
individuos que son la unidad de analisis en
el estudio respectivo. En este caso, se
propuso utilizar la encuesta como técnica
para recolectar datos de la poblacion, ya que
la  investigacion tiene un enfoque
cuantitativo (Hernandez & Mendoza, 2018).
Birmingham y Wilkinson (2003) destacan
que los instrumentos de investigacion son
fundamentales para la recoleccion de datos
de manera eficiente, y que su disefio debe
ajustarse tanto a las caracteristicas del
problema de estudio como a los objetivos de
la investigacion.

En el presente estudio, se emplearon dos
encuestas desarrolladas a partir de la matriz
de operacionalizacion de las variables, con el
fin de obtener informacion clara y pertinente
para el analisis de los resultados.

Para evaluar la variable Transformacion
Digital, se utiliz6 un cuestionario compuesto
por veintidés (22) items, estructurados en
una escala ordinal. Este instrumento se
disefid6 considerando cuatro dimensiones
clave de la Transformacion Digital en el
ambito de la educacion universitaria, lo que
permitid examinar de manera integral el
nivel de digitalizacién en una universidad
privada de Trujillo y generar informacion
util para comprender y fortalecer este
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proceso.
Para recolectar datos sobre la wvariable
Gestion de la Informacion, se empled un
cuestionario compuesto por diecinueve (19)
items.

Previo a su aplicacion, los instrumentos
debieron cumplir ciertos criterios, como
asegurar la pertinencia del contenido y una
correcta redaccion gramatical. Con el
objetivo de garantizar su validez, los
cuestionarios fueron revisados y evaluados
por tres expertos en el area de estudio.

Los datos obtenidos en la investigacion
fueron inicialmente organizados en una base
de datos en Microsoft Excel, lo que permitio
su depuracion y una revision preliminar.
Posteriormente, la informacion se traslado al
software estadistico SPSS, donde se realiz6
un analisis mas detallado, incluyendo la
elaboracion de tablas y graficos que
facilitaron la interpretacion de los
resultados.

Para comprobar la distribucion de los datos
y verificar si cumplian con el supuesto de
normalidad, se aplico la prueba de
Kolmogorov-Smirnov.

Esta prueba fue pertinente debido a que la
muestra estuvo conformada por mas de 50
participantes, en este caso 330 estudiantes.
Su aplicacion permiti6 establecer si los datos
seguian un comportamiento normal, aspecto
clave para definir los procedimientos
estadisticos que se aplicarian en las
siguientes fases del analisis.

Procedimiento de investigacion:  El
procedimiento de analisis se dividio en dos
fases principales: un andlisis descriptivo y
un analisis inferencial.

Uso de técnica descriptiva: Se aplicaron
técnicas de estadistica descriptiva con el
proposito de organizar y resumir la
informacion obtenida de la muestra de 330
estudiantes de Derecho. Para ello, se
consideraron medidas de tendencia central,
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como la media y la mediana, asi como
medidas de dispersion,
desviaciéon  estandar.  Asimismo, se
elaboraron gréaficos de barras que facilitaron
la representacion visual de los niveles,

entre ellas la

rangos, frecuencias y porcentajes de las
variables Transformacion Digital y Gestion
de la Informacion,
dimensiones especificas: Infraestructura
Tecnologica, Metodologias de Ensefianza,
Evaluacion ~ Digital,  Innovacion vy
Adaptabilidad;  junto con Acceso,
Evaluacién, Organizacion y Etica de la
Informacion. Esta fase permitio obtener una

incluyendo  sus

vision general del comportamiento de las
variables, ademas de reflejar la percepcion
de los estudiantes en torno al uso de
herramientas digitales y a los procesos de
gestion de la informacion en el ambito
juridico.

Uso inferencial para contrastar hipoétesis:

RESULTADOS

Luego de verificar la normalidad de los datos
mediante la prueba de Kolmogorov-
Smirnov, se eligio la técnica inferencial mas
apropiada para contrastar las hipdtesis de
estudio.

Al comprobarse que las variables no seguian
una distribucion normal, se optd por aplicar
la prueba no paramétrica de Rho de
Spearman, con la finalidad de analizar la
relacion entre la Transformacion Digital y la
Gestion de la Informacion en los estudiantes
de Derecho. Esta herramienta permitio
determinar el grado de correlacion entre las
variables y sus dimensiones, asegurando
resultados validos y una interpretacion clara
de las relaciones encontradas. Su aplicacion
reforzd la rigurosidad metodoldgica del
trabajo y otorgdé mayor confianza en los
hallazgos obtenidos, contribuyendo asi a la
verificacion de la hipotesis planteada.

Distribucion de frecuencias para el nivel de desarrollo de la Transformacion Digital.

Infraestructura tecnolégica

Niveles Rangos Fi %
Min Max

Muy deficiente 7 13 0 0.00%

Deficiente 14 18 2 1%

Regular 19 24 40 12%

Eficiente 25 29 197 60%

Muy eficiente 30 35 91 28%

Total 330 100.00%
Estos resultados evidencian que la mayoria recursos tecnoldgicos, metodologias de
de los estudiantes perciben una adecuada ensefanza  digitalizadas y  practicas

adopcion de la Transformacion Digital en la
Universidad, reflejando asi la existencia de
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innovadoras que favorecen el aprendizaje y
la interaccion con la tecnologia.
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Distribucion de frecuencias y porcentajes de la dimension Infraestructura Tecnologica de la
variable Transformacion Digital

Rangos Transformacion digital
Niveles
Min Max Fi %
Muy deficiente 22 40 0 0%
Deficiente 41 57 0 0%
Regular 58 75 7 2%
Eficiente 76 92 277 84%
Muy eficiente 93 110 46 14%
Total 330 100.00%
Los resultados permiten afirmar que la Optimas, siendo esta una de las dimensiones
mayoria de los encuestados perciben que la mejor valoradas dentro de la wvariable
Universidad cuenta con una infraestructura Transformacion Digital.

tecnologica adecuada y en condiciones

Distribucion de frecuencias y porcentajes de la dimension Metodologias de Ensefianza de la
variable Transformacion Digital

Evaluacién digital

Niveles Rangos Fi %
Min Max

Muy deficiente 5 9 0 0%

Deficiente 10 13 3 1%

Regular 14 17 55 17%

Eficiente 18 21 176 53%

Muy eficiente 22 25 96 29%

Total 330 100.00%
Los resultados evidencian que los de recursos tecnologicos en los procesos
encuestados perciben de manera positiva las pedagdgicos, con un claro predominio de

metodologias de ensefianza aplicadas en la niveles eficientes y muy eficientes.

universidad, valorando especialmente el uso
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Distribucion de frecuencias y porcentajes de la dimension Evaluacion Digital de la variable

Transformacion Digital

Metodologias de ensefianza

Niveles Fi % Rangos
Min Max

Muy deficiente 6 11 0 0%
Deficiente 12 16 3 1%
Regular 17 20 35 11%
Eficiente 21 25 207 63%
Muy eficiente 26 30 85 26%
Total 330 100.00%

Estos resultados evidencian que, aunque la
Evaluacion Digital presenta una valoracion
mayoritariamente positiva, todavia existe un
porcentaje importante de estudiantes que

perciben un nivel intermedio, lo cual sugiere
la necesidad de seguir fortaleciendo el uso de
recursos digitales en los procesos de
evaluacion académica.

Distribucion de frecuencias y porcentajes de la dimension Innovacion y Adaptabilidad de la

variable Transformacion Digital.

Innovacion y adaptabilidad

Niveles Rangos Fi %
Min Max

Muy deficiente 4 7 0 0%
Deficiente 8 10 6 2%
Regular 11 14 83 25%
Eficiente 15 17 166 50%
Muy eficiente 18 20 75 23%
Total 330 100.00%

Los resultados muestran que la Innovacion y
Adaptabilidad es percibida positivamente
por la mayoria, aunque también se
identifican areas de mejora. Esto indica que,
si bien la institucion avanza en el desarrollo
de una cultura de innovacion digital, ain
requiere  fortalecer  estrategias  que
promuevan mayor flexibilidad y adaptacion
a los cambios tecnoldgicos.

En ese sentido, es de indicar que los

resultados permiten observar que las

ISSN: 2810-8086 (En linea)

dimensiones de la variable Transformacion
Digital presentan un predominio en los
niveles eficiente y muy eficiente, siendo
Metodologias de
Infraestructura

Ensefianza e
Tecnologica las mejor
valoradas. No obstante, las dimensiones de
Evaluacion Digital e
Adaptabilidad
porcentaje de respuestas en nivel regular, lo
que sefiala oportunidades de fortalecimiento
en dichos aspectos.

Innovacion 'y

presentan un  mayor
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DISCUSION

Los resultados de este estudio confirman que
la transformacion digital constituye un factor
decisivo en la gestion de la informacion de
los estudiantes de Derecho de una
universidad privada en Trujillo durante el
2025. La correlacion general obtenida (p =
0.87) revela que, a medida que los procesos
formativos incorporan herramientas
digitales, los estudiantes fortalecen de
manera significativa su capacidad para
organizar, analizar y utilizar informacion,
competencias fundamentales tanto para su
rendimiento académico como para su futura
practica profesional.

Al contrastar estos hallazgos con la literatura
previa, se aprecia una notable coincidencia.
El Banco Interamericano de Desarrollo
(2021) senalé que la pandemia acelerd la
incorporacion de plataformas digitales en
América Latina, aunque persistieron
desafios en infraestructura y capacitacion
docente. Aun con estas limitaciones, este
estudio muestra que la digitalizacion tiene
un impacto positivo en la forma en que los
estudiantes acceden, organizan y emplean
informacion juridica. De manera similar,
Rojas y Sanchez (2022) resaltaron la
importancia de que los futuros abogados
adquieran ~ competencias  tecnologicas
relacionadas con el analisis de datos y la
inteligencia artificial, aspecto que se ve
respaldado por la elevada correlacion
encontrada en esta investigacion.

En el ambito nacional, estudios como los de
la Universidad Privada Antenor Orrego
(2022) y la Pontificia Universidad Catolica
del Pert (2025) confirman que el dominio
tecnologico de docentes y estudiantes
influye
académica. A nivel internacional,
investigaciones como la de Urbano Guzman
(2024) en Colombia o las recomendaciones
de la UNESCO (2022) refuerzan la

directamente en la  gestion
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necesidad de integrar la ética y la seguridad
digital como ejes centrales de la formacion
universitaria en Derecho. Estos antecedentes
fortalecen la evidencia de que la
digitalizacion no es unicamente un recurso
instrumental, sino un  componente
estructural en la ensefianza juridica.

Desde el plano tedrico, los hallazgos se
alinean con la Teoria de la Sociedad de la
Informacion (Bell, 1973; Castells, 1996), al
mostrar que el
informacion son hoy recursos estratégicos
para la educacién y el desarrollo social.

conocimiento y la

También encuentran respaldo en la Teoria
del Conectivismo (Siemens, 2004), que
explica como el aprendizaje actual se
construye a partir de redes interconectadas,
y en la Teoria de la Difusion de Innovaciones
(Rogers, 1962), que describe el proceso
mediante el cual los estudiantes adoptan
progresivamente  nuevas  tecnologias.
Asimismo, la Teoria de la Alfabetizacion
Informacional (ALA, 1989; UNESCO,
2005) y la Teoria de la Gestion del
Conocimiento (Nonaka & Takeuchi, 1995)
permiten comprender como el acceso,
evaluacion, organizacion y resguardo ético
de la informacidon son competencias
potenciadas por la transformacion digital.
Un aspecto especialmente relevante de este
estudio es que la correlacion elevada no se
limita al acceso o almacenamiento de datos,
sino que también se refleja en el
fortalecimiento de la conciencia ética y en la
seguridad de la informacion (p = 0.94). Este
hallazgo sugiere que la digitalizacion,
ademas de mejorar los procesos técnicos,
fomenta en los estudiantes una cultura de
responsabilidad en el manejo de datos,
indispensable en la practica juridica
contemporanea.

En conjunto, los resultados permiten
concluir que la transformacion digital incide

www.uct.edu.pe
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en todas las dimensiones de la gestion de la
informacion: acceso, evaluacidon critica,
organizacion, almacenamiento y resguardo
ético. Esto plantea un reto directo para las
universidades, que deben actualizar de
manera continua sus estrategias tecnologicas

CONCLUSIONES

Los hallazgos de esta
confirman de manera sélida la hipdtesis
general planteada:
positiva y muy elevada (p = 0.87) entre la
transformacion digital y la gestion de la

investigacion

existe una relacion

informacion en estudiantes de Derecho de
una universidad privada de Trujillo en 2025.
Este  resultado evidencia que la
digitalizacion no constituye Unicamente un
recurso de apoyo, sino un eje central que
fortalece las competencias informacionales
y transforma la experiencia formativa de los
futuros profesionales del Derecho en un
entorno cada vez mdas dindmico y
competitivo.

En relacion con el primer objetivo
especifico, se identificé una correlacion muy
fuerte (p = 0.94) entre la transformacion
digital y la capacidad de acceder y recopilar
informacion. Esto demuestra que el uso de
recursos digitales amplia las posibilidades de
blisqueda y actualizaciéon de contenidos
juridicos, favoreciendo una  practica
investigativa mas agil y precisa.

Respecto al segundo objetivo, los resultados
reflejan una correlacion igualmente alta (p =
0.94) entre digitalizacion y evaluacion
critica de la informacion. Este hallazgo
resalta la importancia de las competencias
analiticas para discernir la calidad y
pertinencia de las fuentes, aspecto
fundamental en un escenario donde el
exceso de datos puede convertirse en una
barrera para el aprendizaje y la investigacion
rigurosa.

ISSN: 2810-8086 (En linea)

y pedagogicas, con el fin de garantizar que
los futuros abogados
competencias soOlidas y pertinentes en un
entorno académico y profesional marcado
por la globalizacion y la digitalizacion.

desarrollen

En cuanto al tercer objetivo, se evidenciod
una correlacion elevada (p = 0.90) entre
transformacion digital y organizacion de la
informacion.  La  incorporaciéon  de
herramientas  tecnoldgicas facilita la
clasificacion y preservacion de contenidos
juridicos, contribuyendo a una gestion mas
ordenada y eficiente del conocimiento, lo
cual resulta esencial en una disciplina que
exige constante consulta y sistematizacion
de documentos normativos y doctrinales.

Finalmente, el cuarto objetivo permitid
establecer una correlacion muy alta (p =
0.94) entre la transformacion digital y la
practica ética y segura en el manejo de
informacion. Los estudiantes reconocen la
necesidad de resguardar datos, respetar
derechos de autor vy
responsabilidad en el uso de plataformas
digitales, lo que refleja una conciencia

actuar con

profesional acorde con las exigencias del
gjercicio juridico en la sociedad digital
contemporanea.

En conjunto, los resultados ponen de relieve
que la transformacion digital no solo
potencia el acceso, andlisis y organizacion
de la informacion, sino que también fomenta
una practica académica mas ética y
responsable.  Se  sugiere que las
universidades  fortalezcan de manera
continua sus estrategias pedagogicas y
tecnologicas,  garantizando  asi  una
formacion juridica que responda a las
demandas del entorno globalizado vy
altamente digitalizado en el que los futuros
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abogados deberan desenvolverse.
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